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Vom Hörsaal in die Chefetage - Bring dein Wissen aus dem Studium in 

unsere Projekte ein und starte deine Karriere in der Wirtschaft!

Starte neben deinem Studium oder als Berufseinstieg in die spannende Welt

des Executive Search und werde Teil eines jungen, motivierten Teams.

Du recherchierst auf Social Media nach spannenden Talenten, trittst direkt mit

Kandidat:innen in Kontakt und baust dir dabei ein wertvolles Netzwerk auf.

Freue dich auf abwechslungsreiche Projekte mit Unternehmen aus

unterschiedlichsten Branchen – garantiert alles andere als ein 0815-Job.

Deine Vorteile und Chancen

Praktische Erfahrung: Dank einer gezielten Einarbeitung wirst du schnell

mit unseren Tools und Prozessen vertraut und kannst effizient arbeiten

Aktive Mitarbeit: In Projektteams wirst du die Möglichkeit haben, eine

Vielzahl unterschiedlicher Aufgaben zu übernehmen

Flexible Arbeitszeiten: Du kannst deine Arbeitszeiten flexibel an dein

Studium anpassen

Top-Lage: Unsere hellen, modernen Räumlichkeiten, die sich in

unmittelbarer Nähe zum Hauptbahnhof Bern befinden, sind mit

erstklassiger IT-Infrastruktur ausgestattet
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Ihr Kontakt: Sarah Stacho

Email: welcome@advisca.ch

Tel: 031 310 26 00

Was das Team auszeichnet:

Freundschaftliche Arbeitsatmosphäre: Unsere zugängliche Art der Zusammenarbeit macht den Arbeitsalltag

abwechslungsreich und harmonisch

Motivierte Team-Mitglieder: Unser starker Teamgeist fördert ein echtes Miteinander

https://advisca.ch/
mailto:welcome@advisca.ch
tel://+41313102600
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Dein Profil - die benötigte Expertise:

Wirtschaftliches Studium: Du hast mindestens dein viertes Semester absolviert

Kommunikationsstärke: Du bist ein kommunikatives Team-Mitglied, welches vernetzt und kreativ denkt

Cleverness: Du nimmst gerne und schnell neuen Input auf

Sprachkenntnisse: Deine Muttersprache ist (Schweizer-) Deutsch, weitere Sprachen sind von grossem Vorteil

MS Office / Soziale Medien: Du hast Freude am Einsatz verschiedener IT-Tools

Deine Position - Was du bewegen kannst:
Du beginnst mit einer Einarbeitungsphase und arbeitest bald erfolgreich zusammen mit deinen Teammitgliedern an

vielfältigen Aufgaben. Du lernst die unterschiedlichsten Tätigkeiten kennen:

Active Sourcing & Talent Research: Du identifizierst und kontaktierst aktiv potenzielle Kandidat:innen über Social

Media, Business-Netzwerke und weitere Kanäle – national und international.

Kandidaten- & Kundenkontakt: Du kommunizierst professionell telefonisch und schriftlich mit Kandidat:innen

sowie Kund:innen und sorgst für eine positive Candidate Experience.

Recruiting Support & Projektunterstützung: Du unterstützt unsere Berater:innen im gesamten

Rekrutierungsprozess – von der Vorselektion über die Terminorganisation bis hin zur Koordination von Interviews.



Das Unternehmen - Deine Karrierechance: vom
Hörsaal in die Chefetage!
Wir sind ein nationales und internationales Beratungsunternehmen von 8-12

Mitarbeitenden. Wir pflegen eine offene Unternehmenskultur, wo gelacht

werden darf, dies motiviert und zeichnet uns als dynamisches und

erfolgreiches advisca-Team aus.

Wir beraten diverse Branchen wie Industrie, Energie, Bau, Med-Tech,

Pharma, Gesundheitswesen, Public Sektor

Das Büro ist 5 Minuten vom Hauptbahnhof Bern

Modernste IT Umgebung und helle Büroräumlichkeiten
advisca gmbh

Schwanengasse 6

3011 Bern

Ihr Kontakt:

Sarah Stacho | HR Management Consultant / Assistant to the CEO

031 310 26 00 | welcome@advisca.ch

Schwanengasse 6 | 3011 Bern

https://www.advisca.ch
tel://+41313102600
mailto:welcome@advisca.ch

