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Management Summary

lhre Vorteile und Chancen:

Unternehmen: Familien
= Schlusselrolle mit direkter Wirkung auf Wachstum, Innovation und

internationale Marktentwicklung Unternehmen - Agrar Industrie

=2 Einsitzin der Geschaftsleitung mit unternehmerischer Mitverantwortung Branche: Agrar Industrie,

-2 Gestaltungsspielraum in einem wirtschaftlich soliden, familiengefUhrten Spezialfutter Produzent,

Schweizer Traditionsunternehmen .
welz ' d Nutztierfutter, Petfood

= Zukunftsorientiertes Umfeld in der global wachsenden
Ref. Nr.: 16833

Tierernahrungsbranche

) ) o . Publiziert:25.03.26
=2 Attraktive Anstellungsbedingungen sowie individuelle Entwicklungs- und

Gestaltungsmoglichkeiten Ihr Kontakt: Heinz Reinhard

Email: welcome@advisca.ch

Tel: 031 310 26 00

Was das Team auszeichnet:

Unser FUhrungsteam vereint langjahrige Branchenerfahrung. Wir denken international, handeln partnerschaftlich und
entscheiden pragmatisch. Kurze Entscheidungswege, gegenseitiges Vertrauen und eine klare Leistungsorientierung
pragen unsere Zusammenarbeit — stets mit Fokus auf nachhaltigen Kundennutzen.

Was dem Team wichtig ist:

Integritat und Verlasslichkeit im taglichen Handeln
Kundennahe im globalen Markt

Eine FUhrungskultur, die Menschen befahigt und Ergebnisse ermaoglicht
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Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege sowie eigenverantwortliches und professionelles Arbeiten.
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ENTWICKLUNGS- UND FLACHE HIERARCHIEN ZENTRALE LAGE
AUFSTIEGSMOGLICHKEITEN


https://advisca.ch/
mailto:welcome@advisca.ch
tel://+41313102600

Ilhr Profil — die benodtigte Expertise
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Mehrjahrige Erfahrung in einer operativen Gesamtverantwortung (z. B. COO oder Operations Director), idealerweise

in der produzierenden Agrarindustrie fUr Spezialfutter, Nutztierfutter oder Petfood

Nachweisbarer Erfolg in Produktionssteuerung, internationalem Einkauf und Prozessoptimierung
Strategische Kompetenz gepaart mit ausgepragter Umsetzungsstarke

Erfahrung in international ausgerichteten Markten und Organisationen

Fundierte betriebswirtschaftliche Ausbildung (FH/Uni), erganzt durch technische oder naturwissenschaftliche

Kenntnisse von Vorteil
FUhrungspersonlichkeit mit Klarheit, Empathie und Durchsetzungsvermaogen

Deutsch und Englisch verhandlungssicher, Franzosisch von Vorteil

Ihre Position — was Sie bewegen konnen
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Gesamtverantwortung fUr Produktion, Logistik, Einkauf, Technik und operative Prozesse

Skalierung von Kapazitaten, Technologien und Strukturen im Einklang mit dem Unternehmenswachstum
Umsetzung der Unternehmensstrategie in messbare operative Resultate

FUhrung, Coaching und Weiterentwicklung der Management- und Produktionsteams

Enge Zusammenarbeit mit CEO & Vertrieb sowie Lieferanten zur ganzheitlichen Unternehmenssteuerung



Das Unternehmen - |hre Karrierechance

Ein traditionsreiches Schweizer Unternehmen hat sich durch eine Uber
Jahrzehnte konsequent gelebte Strategie als etablierter Hersteller und
Anbieter von Spezialfuttermitteln und funktionellen Futterzusatzen fur die
Tierernahrung positioniert. Der Fokus liegt auf Losungen fur
landwirtschaftliche Nutztiere sowie Heimtiere.

Die Produkte basieren auf fundiertem wissenschaftlichem Know-how und
werden unter hohen Qualitatsstandards sorgfaltig hergestellt.

Vom Schweizer Hauptsitz aus betreut das Unternehmen seine Kundinnen

und Kunden kompetent in fachlichen wie auch kommerziellen Belangen

und steht fur Verlasslichkeit, Innovationsgeist sowie nachhaltige

Ernahrungskonzepte.

Ihr Kontakt:
Heinz Reinhard | CEO / Owner
031310 26 00 | welcome@adyvisca.ch

Schwanengasse 6 | 3011 Bern
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https://www.linkedin.com/in/heinzreinhard-headhunter

