Teamleiter:in und Senior Network
Engineer (IT/OT)

Sie gestalten die lokale, nachhaltige Energielandschaft

mit!

Unsere Mandantin, die eniwa AG in Buchs, mit etwa 400 Mitarbeitenden, ist die
regionale Expertin in der Energieversorgung mit einem interessanten
Dienstleistungsspektrum.

Im Kontext einer Neubesetzung Ubernehmen Sie ein innovatives, dynamisches
Netzwerk-Engineering-Team, mit viel Handlungs- und Gestaltungsspielraum,

welches Sie stetig ausbauen.

~  Diese Position ist eine SchlUsselposition in einem wachsenden

Unternehmen.

lhre Vorteile und Chancen:

Entlang der Gesamtstrategie verantworten Sie die Netzwerk-Strategie. Sie
verstehen sich als Impulsgeber, mit Blick auf morgen, bei operativen sowie

strategischen Themen.

~  eniwa intern: Ihr Team setzt den Footprint zuerst in der Analyse sowie im
Engineering der hausinternen Neukonzeption der IT/OT Netzwerk-

Infrastruktur

" Neue Mérkte: Die eniwa hat und gewinnt laufend namhafte Kunden in der
Region. Ihr Engineering-Design und Architektur Know-How bis hin zur
Installation, Betreibung und Skalierung von belastbaren Netzwerkldosungen

ist gefragt

" Netzwerk Team: Auf- und Ausbau Ihrer Netzwerk-Organisation: Sie formen

ein auf die Netzwerk-Strategie passendes Team

Ihrer Erfahrung als FUhrungspersonlichkeit sowie Ihren technischen Skills sind

keine Grenzen gesetzt.
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Was das Team auszeichnet:

Wir sind ein hochmotiviertes, kundenfokussiertes Team
Unsere Kultur ist gepragt von Expertenwissen und Teamgeist

Auf unseren Teamspirit sind wir stolz

AN NN

Wir pflegen ein sehr freundschaftliches, hdchst professionelles, verlassliches Miteinander

Was dem Team wichtig ist:

= Wirwulnschen uns eine:n Arbeitskollege:in als Teamleader, welche:r sensibel und transparent mit uns umgeht

< Sieals Teammitglied mitarbeiten, miteifern und mit Ideen begeistern. Entscheidungen fach- und sachrichtig und

zeitnah treffen

2 Klare operative Vorgaben und Meilensteine in Hinsicht auf die Kundenprojekte vorgeben und mitleben

Teilen Sie diese Leidenschaft? Stehen Innen hohe Kundenzufriedenheit und Innovative Losungen auch nahe? Dann

sind Sie im Team schnell integriert und zuhause.

= (5) @ 2

40 STUNDEN WOCHE FAIRE ENTLOHNUNG WERTSCHATZENDES BETRIEBSKLIMA KOLLEGIALES TEAM

Ilhr Profil — die benoétigte Expertise

+  Abschluss in Informatik oder Telekommunikation, mehrjahrige Berufserfahrung in der Konzeption und
Administration von Netzwerken

~ Vertraut mit Netzwerk/IP-Management, Netzwerk-Monitoring sowie Netzwerk-Konfigurationen und Security-
Management in grossen Netzwerkumgebungen, von Vorteil im Umfeld der Hersteller Fortinet und Extreme
Networks

“  Gelbt in der Koordination taglicher Betriebsaufgaben und der Planung und Umsetzung von Konnektivitats-
Projekten

"

Kommunikative, offene Personlichkeit, welche gerne in interdisziplinaren Teams mitwirkt




Ihre Position - Was Sie bewegen kénnen:

-2 Engineering zukunftiger Designs und Architektur der gesamten Netzwerkinfrastrukturen, sowohl! fur IT- als auch fur

OT-Umgebungen

- Implementieren und betreiben skalierbarer und belastbarer Netzwerklésungen (LAN, WLAN, WAN, Routing,

Switching, Access-Netze, Firewall)
-2 Selbststandige Fuhrung inkl. Planung/Umsetzung von anspruchsvollen Netzwerkprojekten

- Im Network Security Umfeld beraten, technische Koordination sowie Kommunikation mit Fachbereichen und

Herstellern Ubernehmen, technische Losungskonzepte erarbeiten
- Pflege und Weiterentwicklung bestehender Netzwerkdienste inkl. Dokumentationen
> Troubleshooting im Rahmen des Incident- und Support-Management Prozesses

-2 Leitung und Entwicklung des Netzwerkteams (2 Mitarbeiter)

Das Unternehmen: ®
Unsere Auftraggeberin ist ein regional verankertes Energie- e n Iwa

Dienstleistungsunternehmen mit rund 400 Mitarbeitenden in der Region

Aarau. Eniwa AG
Industriestrasse 25

¥ Das Unternehmen garantiert fr die Region in den Bereichen
5033 Buchs

Telekommunikation, Mobilitat, Gebaudetechnik,
Infrastrukturentwicklung und energetische Abfallverwertung

langfristige Losungen

*  Ferne bietet das Unternehmen die Versorgungssicherheit mit Strom,

Gas, Warme/Kalte, Wasser
~  Sicherer Arbeitgeber mit Top Infrastruktur

“¥  Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und stetige Optimierung

stehen dabei im Mittelpunkt

" Vertrauensvolle, offene und partnerschaftliche Unternehmenskultur

Ihr Kontakt:
Heinz Reinhard | CEO / Owner
031 310 26 00 | welcome@advisca.ch

Schwanengasse 6 | 3011 Bern
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