Standortleiter:in Elektro

Biel/Bienne

Elektrisierende Perspektive: Ubernehmen Sie die Leitung

des Elektro-Bereichs!

Bei unserer Mandantin erhaltst du Raum fur DEINE Ideen, denn ZUSAMMEN
pragen wir die Gebaudetechnik und Infrastrukturen von heute und morgen.
Die Kompetenz unserer Mandatin liegt in der Beratung, Planung und
Qualitatssicherung von anspruchsvollen Projekten im Bereich der
Gebaudetechnik, Energietechnik, Automation und IT/Kommunikation.

Together further - Gemeinsam weiter!

lhre Vorteile und Chancen:

Sie suchen eine abwechslungsreiche Aufgabe - dann sind Sie hier genau richtig.

Unsere Mandantin bietet — Top Services und fortschrittliche Technologien!

2 Sie zeigen unternehmerisches Denken, Eigenverantwortung sowie
Initiative und sind stets bestrebt zusammen mit ihrem Team

Loésungsansatze zu generieren und erfolgreich umzusetzen

- Sie arbeiten vom Standort Biel aus mit einer modernen, zielfUhrenden

Firmeninfrastruktur

2 Sie profitieren von neuzeitlichen Arbeitsbedingungen und

motivierten Mitarbeitenden

=2 Sie haben die Moglichkeit tageweise aus dem Homeoffice zu arbeiten
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Was das Team auszeichnet:

¥ Wir pflegen ein sehr freundschaftliches, aber hochst professionelles, verlassliches Miteinander

X

Gemeinsam mit dem Team pragst Du als Leader die Gebaudetechnik und Infrastrukturen von heute und morgen

“ Als erfolgreiches Elektro-Unternehmen sind wir ein wichtiger Teil der schweizweiten Nr.1in Gebaudetechnik und -

management

*  Mit grosser Begeisterung treiben wir aktiv die Energiewende und die Digitalisierung voran und arbeiten an

intelligenten Lésungen, welche die Lebensqualitat aller verbessern

Was dem Team wichtig ist:

¥ Als Standort-Leader bringen Sie langjahrige Erfahrung in der Leitung von Elektroprojekten mit, immer mit dem

Fokus, dem Kunden einen Mehrwert an Losung zu bieten

' Mit Ihrer Begeisterungsfahigkeit als Uberzeugende Persdnlichkeit sind Sie im Kader-Leitungsteam ein kompetenter

Sparringspartner und bringen aktuelle Inputs vom Markt auf den Tisch

¥ Der TEAM-Spirit ist Innen wichtig, SIE leben es als erfolgreicher SALES tagtaglich vor

. 82 & Y%

SOZIALLEISTUNGEN + WEITERBILDUNG FIRMENFAHRZEUG ZENTRALE LAGE

lhr Profil - Warum suchen wir gerade Sie?

Sie besitzen die Fahigkeit anspruchsvolle Ziele zu setzen und geben taglich Ihr Bestes, um diese im Team zu
verwirklichen!

FUr diese herausfordernde Rolle verfugen Sie:

=2 FEine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik und konnten bereits erste FUhrungserfahrungen

sammeln
Ein tiefgehendes Verstandnis des lokalen Marktes und seiner Produkte ist von Vorteil
Sie besitzen ein etabliertes regionales Netzwerk

Ihr Verhandlungsgeschick, Inre Empathie und Ihre ausgepragte Fach- und Sozialkompetenz zeichnen Sie aus

Vo b

Sie kommunizieren mundlich gut in Deutsch sowie in Franzosisch

Als FUhrungsperson ist Ihr persdnliches Bild durch Bodenhaftung, Authentizitat sowie mit dem notwendigen Gespur fur

ein internationales Unternehmensumfeld gepragt, in dem Sie sich nicht nur sicher, sondern vor allem gerne bewegen.



lhre Position - Was Sie bewegen kéonnen:

Als Standortleiter Elektro Ubernehmen Sie die Fach- und FUhrungsverantwortung fur den Elektrobereich in Biel. Sie

pragen massgeblich die Weiterentwicklung der Niederlassung. Die Identifikation von Marktpotenzialen, die gezielte

Akqguise von Neukunden und der Aufbau langfristiger Partnerschaften gehéren zu Ihren zentralen Aufgaben. Sie sind

verantwortlich fur die qualitats-, zeit- und kostengerechte Abwicklung von Projekten. Zusatzlich koordinieren, betreuen

und fordern Sie das lokale Team.

"

Das Unternehmen - |hre Karrierechance:

Als Familienunternehmen und mit rund 100 Standorten in der Schweiz, ist
unsere Mandantin lokal verankert, national tatig und global vernetzt. Sie
beschaftigt schweizweit ca. 5500 Mitarbeitende, davon 425 Lernende. Dank
der weltweiten Erfahrung und des regionalen Know-hows ist sie der idealer
Partner fUr innovative Dienstleistungen in den Bereichen Gebaudetechnik,
Facility & Property Management, Energieversorgung, Verkehrstechnik,

Telekommunikation, Prozessautomation, Photovoltaik und E-Mobilitat.

Strategische Ausrichtung: Sie entwickeln eine klare und zukunftsweisende Strategie fur den «Standort Biel», um

das Wachstum, die Rentabilitat und die Wettbewerbsfahigkeit zu sichern

Performance-Optimierung: Durch gezielte Massnahmen steigern Sie die Effizienz und Produktivitat der Ablaufe,

um die Unternehmensziele effektiv zu erreichen

Kundenbeziehungsmanagement: Sie pflegen bestehende Kundenbeziehungen, identifizieren neue

Geschaftsmaoglichkeiten und fordern eine kundenorientierte Unternehmenskultur

Innovationsférderung: Als Impulsgeber initiieren Sie Innovationsprojekte, um die Wettbewerbsposition des

Standorts zu starken und neue Marktchancen zu erschliessen

Team- und Fuhrungskompetenz: Sie fUhren, betreuen und entwickeln die rund 22 Mitarbeitenden des Standorts
Biel

Compliance und Sicherheit: Neben der Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften haben Sie ein Auge fur héchste

Standards in Bezug auf Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz.
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